
 

 
Die Saastal Tourismus AG vermarktet und entwickelt die hochalpine Ferienregion Saas-Fee/Saastal mit 

ihren vier Gemeinden Saas-Fee, Saas-Grund, Saas-Almagell und Saas-Balen. Die Region begeistert jährlich 

über 1,2 Millionen Gäste mit einem breiten Outdoor-Angebot inmitten einer imposanten Gletscher- und 

Bergwelt. 

Zur Verstärkung unseres 10-köpfigen Teams im Bereich Marketing, Kommunikation & 

Produktmanagement suchen wir per November 2025 oder nach Vereinbarung eine engagierte 

Persönlichkeit mit Weitblick und Begeisterung für den Tourismus als: 

Sales & Marketing Manager/in (80-100%) 

Deine Aufgaben 

• Aufbau, Betreuung und Weiterentwicklung von strategischen B2B-Partnerschaften und Key 
Accounts in definierten Zielmärkten. 

• Initiierung und Umsetzung von Kooperationsprojekten mit touristischen Leistungsträgern, 
Partnern und Organisationen. 

• Aktive Mitgestaltung und Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie in enger Zusammenarbeit mit 
der Geschäftsleitung. 

• Organisation und Koordination von verkaufsbezogenen Aktivitäten (Fam-Trips, Events, 
Promotionen etc.) innerhalb der Destination. 

• Planung und Umsetzung von verkaufsfördernden Kampagnen und Massnahmen. 

• Verantwortung für das Monitoring und die Weiterentwicklung von Anlagen- und 
Infrastrukturberichten (z. B. Wanderwege, Attraktionen). 

 

Dein Profil: 

• Du hast eine höhere Fachausbildung oder ein Studium in Marketing, Tourismus, Wirtschaft oder 

Hotellerie erfolgreich abgeschlossen. 

• Du kommunizierst sicher auf Deutsch, Englisch und Französisch – sowohl schriftlich als auch im 

persönlichen Kontakt. 

• Du verfügst über ein sicheres Auftreten, ausgeprägtes Verhandlungsgeschick und 

Überzeugungskraft. 

• Du besitzt eine ausgeprägte Teamfähigkeit und integrative Persönlichkeit. 

• Du begeisterst dich für die Tourismusbranche in einer dynamischen hochalpinen Ferienregion. 

 

Wir bieten: 

• Arbeiten, wo andere Ferien machen: Inmitten einer einzigartigen Bergwelt mit direktem Zugang 

zu Sport, Natur und Erholung. 

• Ein inspirierendes, junges Umfeld mit flachen Hierarchien und Raum für Ideen.  

• Individuelle Förderung durch Weiterbildungsmöglichkeiten mit finanzieller Unterstützung.  

• Attraktive Vergünstigungen: Bergbahnjahreskarte und Rabatte bei Markenpartnern. 

 

Wir freuen uns auf deine vollständige Bewerbung (inkl. Lohnvorstellung) – bitte sende deine Unterlagen 

bis spätestens 22. August 2025 per E-Mail an:  

Iwan Bitschin, Marketing und Kommunikation, iwan.bitschin@saas-fee.ch  

 

Stellenantritt: ab November 2025 oder nach Vereinbarung. 
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